ALTERACAQO ESTATUTARIA DO CLUBE POMERANO DE PARAPENTE
CPP - POMERODE - SC

O presente instrumento revoga o Estatuto firmado em 17 de janeiro de 1995, 0-%
devidamente registrado no Registro Pessoas Juridicas desta cidade no livro n® A1l a
pagina 083, em consonancia com seu artigo 24, dispondo sobre a nova
regulamentagdo do Clube, entrando em vigor na presente data, com o consenso de
todos os sdcios do CPP, nos exatos termos abaixo elencados. Capitulo | — Nome, sede,
prerrogativas e duragdo Artigo 1°. O Clube Pomerano de Parapente, neste ato
denominado de CPP, fundado em 12 de Janeiro de 1995, é uma sociedade civil, sem
fins lucrativos, regida pelos artigos 40 a 61 do Coddigo Civil Brasileiro, lei
n°10.406/2002, com as prerrogativas previstas no artigo 217 da Constituicdo Federal
bem como da lei n°9.615/98. E constituida por tempo indeterminado e possui sede e
foro na Rua dos Parapentes, n? 150,no municipio de Pomerode — Santa Catarina,
gozando da autonomia administrativa quanto a sua organizagao e funcionamento, com
atribuicdes segundo o presente estatuto. Capitulo Il — Patrimonio Artigo 2°. O CPP tem
personalidade juridica e patrimonios proéprios, distintos dos de seus sdcios, os quais
ndo respondem soliddria ou subsidiariamente por qualquer 6nus ou obrigages por
eles contraido. Artigo 3°. O CPP ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a
diretores, socios ou mantedores, sob nenhuma forma ou pretexto, podendo contratar
funcionarios remunerados, assessorias e indenizar as despesas de viagem de seus
dirigentes e demais sécios, sempre com o quérum necessario para tais decisdes. Artigo
4°. Integram o patriménio do CPP: Contribui¢cdes dos sécios; arrecadagdes feitas pela
entidade através de eventos promovidos; doa¢des ou legados; bens e valores
adquiridos com suas eventuais rendas; alugueis de imoéveis e juros de titulos ou
depositos; receitas de prestagdo de servigos ou assessorias e consultorias despendidas;
e receitas oriundas de encontro comerciais e outras a¢cdes promocionais; Paragrafo
Unico. As contribui¢es devidas pelos sécios serdo estabelecidas pela diretoria. Artigo
5°. Compreendem-se como despesas: Aquisicdes, construgdes ou benfeitorias
necessarias a entidade; custeio das atividades da entidade, desportivas e sociais;
gastos com manutencdo dos servigos da entidade, abrangendo energia elétrica, gas,
telefone, impostos, taxas, aluguéis, saldrios e contribui¢des sociais; e verbas de
representacdo. Capitulo Ill — Da finalidade do CPP Artigo 62. Tem como finalidade o
presente Clube: 1) Agregar desportistas praticantes do voo livre, ou seja, asas que ndo
facam o uso de motor, no sentido de cultivar as relag8es sociais entre seus membros,
bem como seus dependentes, mantendo o bom convivio com entidades congéneres
nacionais ou internacionais; Il) Requerer perante os érgaos publicos competentes a
regulamentacdo do desporto, com a instituicdo das normas para a sua pratica; Ill)
Elaborar, bem como promover e divulgar as atividades desta modalidade de desporto
junto as entidades publicas, organizando competi¢es esportivas quando necessario
envolvendo o fim a que se destina o presente Estatuto. Capitulo IV — Direitos e
deveres dos socios Artigo 7°. O Clube é formado pela associagdo de praticantes de voo
livre, na modalidade Parapente. §1°.Fazem parte do quadro societdrio do CPP: I)
Fundadores: aqueles que constam como tais na Ata de Fundagdo do CPP; Il) Efetivos:
praticante de voo livre na modalidade Parapente; lll) Dependentes — cénjuges ou
companheiros (as) de sécios efetivos e fundadores, bem como seus filhos menores de



18 anos; IV) Colaboradores: praticantes ou ndo de voo livre, mas que colaboram com

intuito de progredir o Clube, respeitando e agindo em conformidade com os exatos ™~ £l
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termos deste Estatuto; V) Socio Colaborador: praticantes de voo livre na modalidade
parapente, porém pertencente ao quadro de sécio efetivo de outro Clube ou
associacdo de voo livre, pagando taxa de anuidade diferenciada dos demais socios, a
ser fixada pela diretoria, haja vista ser socio contribuinte. Fica estabelecido que o sécio
colaborador n3o tem direito a voto nas Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordindrias do CPP; VI) Sécio Beneméritos: membros que de alguma forma
beneficiam ou beneficiaram o CPP, sugeridos pelo Presidente a Assembléia Geral, bem
como aprovada posteriormente. §2°. Os socios fundadores, efetivos e colaboradores
sd0 sdcios contribuintes do CPP, devendo arcar anualmente com o pagamento da
mensalidade estipulada pela Diretoria. §3°. Os sdcios dependente se beneméritos
estdo isentos do pagamento de anuidades, sendo que os primeiros deverdo pagar,
anualmente, ao CPP uma taxa para despesas administrativas correspondente a 10 %
(dez por cento) da anuidade dos sécios fundadores e efetivos. §4°. Quando um sdcio
dependente for praticante de voo livre na modalidade parapente, o mesmo devera
pagar, anualmente, uma taxa de manuten¢do de drea de decolagem e pouso
correspondente a 50% (cinqlienta por cento) da anuidade estipulada para soécios
fundadores e efetivos. §5°.Para o caso dos novos socios, estes deverdo pagar uma taxa
de inscri¢do a ser fixada pela Diretoria, exceto aqueles dependentes, menores de 18
anos, praticantes de voo livre na modalidade parapente, ao atingirem 18 anos de
idade. §6°. Tera direito de freqlientar o CPP sem pagamento de taxas: os praticantes
de voo livre na modalidade parapente, socios de entidades congéneres, em dia com
suas obrigacBes para com seus clubes, que ndo tenham domicilio em Pomerode e
arredores; assim como quaisquer pessoas convidadas por associados, desde que
devidamente por eles acompanhadas. §7°. Somente os sécios fundadores e efetivos
possuem direito a voto nas Assembléias Gerais.Artigo 8°. Sdo deveres e obrigacBes dos
sécios: 1) Observar o cumprimento do estatuto, bem como do regimento interno,
regulamentos e determinagdes emanadas de outros 6rgdos competentes do Clube; Il)
Portar-se na entidade com decoro, urbanidade e respeito, observando os dispositivos
regimentais, exercendo e dedicando-se nos cargos para os quais forem eleitos ou
nomeados; IIl) Agir em favor dos interesses, engrandecimento e bom nome do CPP,
honrando seus compromissos conforme pactuado; 1V) Comunicar a diretoria qualquer
irregularidade no Clube, ou qualquer violagdo as disposi¢des deste estatuto, do
regimento interno ou de regulamentos de outro 6rgdo competente do clube; 1V)
Indenizar o CPP de qualquer prejuizo material causado por si ou por qualquer de seus
dependentes ou convidados, observando-se a boa-fé quando da reparagdo de tais
atos. Artigo 9°. Sdo direitos dos sécios que estejam em dia com suas obrigagdes
perante o Clube:l) Utilizar as dependéncias do CPP, conforme as regras definidas pela
Diretoria, bem como participar de suas atividades organizadas ou patrocinadas; Il)
Requerer ao Presidente do CPP, convocagdo da assembléia geral extraordinaria,
quando em casos de urgéncia ou grande relevancia; lll) Manifestar-se, verbal ou por
escrito, junto a Diretoria do CPP contra atos ou agdes praticadas pelo conselho da
administracdo ou sécios, que sejam contrarios aos direitos dos associados, ou aos
principios da dignidade e da boa-fé 1V) Ser eleito para os diversos cargos de Diretoria
do CPP, participando das reunides e assembléias, com direito de voto, desde que em
dia com seus compromissos sociais. Pardgrafo Unico: Considera-se em dia com seus
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compromissos sociais 0s socios, que além de terem pago sua contribuigdo social
tenham liquidado qualquer outro débito de sua responsabilidade para com o CPP.
Capitulo V — Admissdo dos sécios Artigo 10°. Admissdo serd feita da seguinte forma: |)
O requerente deverd apresentar um requerimento de filiagdo ao Presidente da
Diretoria do CPP, podendo este, a seu critério, exigir do candidato quaisquer
esclarecimentos que julgar necessario a aceitacdo do seu requerimento, respeitando
os limites a qual o fim se destina; Il) O prazo para que o Presidente se manifeste do
requerimento, serd de 30 (trinta) dias a contar do recebimento deste; Ill) Quando da
recusa do requerimento que visa o ingresso do membro como sécio no Clube, cabera
Recurso para a Diretoria, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, a contar da
ciéncia do requerente da decisdo do Presidente, o qual sera re-analisado em reunido
extraordinaria, a ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias do Recurso ora
interposto, observando-se os novos fatos e direitos levados a efeito, possuindo igual
prazo para a nova decisdo a ser proferida pela Diretoria, a contar da data da reunido
extraordinaria. Capitulo VI — Penalidades aos sécios Artigo 11°. Os sdcios estardo
sujeitos as seguintes sanc¢des: 1) Adverténcia escrita; Il) Suspensao; Ill) Desligamento;
IV) Exclus3o.§1°. Qualquer sécio podera instruir processo de punigdo, com indicagao
de provas e testemunhas da infragdo, convocando-se no prazo de 30 (trinta) dias
reunido extraordindria, para que seja deliberado acerca dos fatos. §2°. Havendo
manifestacdo favoravel apds deliberagdo por maioria absoluta dos membros da
Diretoria, o processo de punicdo poderd ser remetido para julgamento pelos érgaos da
Justica Desportiva da Entidade Nacional, ou, dependendo da infragdo ora constituida,
ao proprio Poder Judicidrio, para que sejam aplicadas as medidas e sangdes
pertinentes ao caso. Artigo 12°.Nos casos de adverténcia, esta ocorrera ao socio que
infringir as determinagdes constantes dos regulamentos e resolugdes do CPP ou de
seus 6rgdos.Artigo 13°.Aplica-se a suspensdo ao socio que: I) Reincidir na falta que lhe
resultou puni¢cdo com pena de adverténcia; Il) Se insurgir, de maneira desairosa e
injustificada, contra qualquer deliberagdo ou determinagdo dos 6rgaos do CPP, ou que
desrespeitar qualquer membro integrante do Clube no desempenho de suas fungdes;
II1) Desrespeitar normas e regras de seguranga determinadas pela Diretoria do CPP, ou
através de qualquer ato ou omissdo sua ou de qualquer outra pessoa sob sua
responsabilidade, que promova qualquer resultado que va em sentido contrario ou
que prejudique as finalidades e prerrogativas do CPP.§1°. As suspensdes podem variar
entre 7(sete) e 28 (vinte e oito) dias, ponderada a gravidade de cada caso concreto,
onde o sécio ficard impedido de utilizar das dependéncias do Clube, bem como de
fazer uso de sua rampa de voo livre, para o fim de decolar. §2°. A suspensdo nao
exime o penalizado dos pagamentos das contribuigdes sociais.Artigo 14°. Sera
desligado do CPP, o sécio que acumular contribuices ndo pagas relativas a um
periodo de 6 (seis) meses. Paragrafo Unico: Os sécios desligados por falta de
pagamento poderdo ser readmitidos mediante o pagamento de todos os débitos que
permanecerem em aberto até a data de seu desligamento, arcando com uma multa de
10% (dez por cento) sobre o valor da anuidade, seguindo-se o procedimento previsto
para admissdo. Artigo 15°. Acarretard na exclusdo do sécio do CPP, quando: 1)
Reincidir na falta que lhe resultou punigdo com a pena de suspensdo; |l) Atentar contra
os fins a que o presente estatuto se destina; Ill) For condenado por crimes contra os
costumes ou contra o patrimdnio, com sentenca transitada em juizo, caso em que sera
deliberado sobre sua exclusio em reunido extraordindria; 1V) Aproprlar”fl
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indevidamente de qualquer bem ou valor pertencente ao CPP, além de responder
judicialmente pelo crime ou infragdo cometida; V) Caluniar, injuriar ou difamar o CPP,
ou qualquer de seus érgdos dirigentes, integrantes, concorrendo, de qualquer forma,
para o desprestigio dos mesmos; VI) Praticar atos considerados graves pela
Diretoria.Paragrafo tnico: O sdcio estara obrigado a cumprir a puni¢do imposta, apos a
decisio final da Diretoria, respeitando eventual Recurso a ser interposto em
consonancia com os prazos elencados no artigo 10, inciso lll do presente Estatuto.
Capitulo VIl — Processo de punigdo dos sécios em primeiro grau Artigo 16°. A
Diretoria Técnica devera receber e processar em primeira instancia os processos de
puni¢do segundo o procedimento abaixo: |) Os processos deverdo estar instruidos com
denuncia que contenha resumo geral dos fatos e com indicacdo das provas e
testemunhas do fato a ser punido; Il) Recebido pelo Diretor técnico o processo com a
denuncia devidamente instruida, este remetera copia ao denunciado, através de carta
com aviso de recebimento e marcard a data para sessdo de instrugdo e julgamento em
que as partes deverdo produzir todas as provas que entenderem pertinentes; Ill) A
data da sessdo de instrucdo e julgamento, ndo podera exceder o prazo de 30 (trinta)
dias da data de interposicio do processo de punigdo; IV) Serd constituida uma
Comiss3o Disciplinar com 7(sete) sécios para julgamento em primeiro grau, composta
de membros eleitos pelos sdcios, sendo proibida a participagdo de membros da
Diretoria; V) Aberta a sessdo de instrugdo e julgamento o Diretor Técnico nomeara
Secretario que passard a ler o processo, fato seguinte, ap6s a leitura do processo, o
Diretor Técnico solicitard que sejam produzidas as provas oferecidas na dentncia e
logo em seguida o denunciado apresentara defesa escrita ou oral e promovera a
producdo de suas provas; VI) Encerrada a produgdo das provas os membros da
Comissdo Disciplinar proferirdo seu voto fundamentado, onde a decisdo serd por
maioria simples, cabendo Recurso para diretoria no prazo de 5 (cinco) dias; Vil) O
Diretor Técnico imediatamente colocarad a disposicdo os autos para os membros da
Diretoria.Artigo 17°.Fica vedado o anonimato, em todas as suas formas, para qualquer
fim. Artigo 18°. Todos os atos do processo de punigdo deverdo respeitar os principios
gerais do Direito, sendo garantido a ampla defesa e o contraditério. Artigo 19°. O ndo
comparecimento do denunciado ndo impedird o julgamento. Neste caso, o Diretor
Técnico nomeard curador para representa-lo atos processuais.Artigo 20°. Exceto em
caso de comunicag¢do prévia, escrita, e fundamentada, bem como aceita pela Comissao
Disciplinar, o ndo comparecimento do denunciante implicara o arquivamento do
processo e o denunciado n3o poderd ser novamente processado com base nos
mesmos fatos. Capitulo VIl — Processo de puni¢do dos sécios em segundo grau Artigo
21°. Os Recursos das decisdes proferidas em primeiro grau deverdo ser interpostos ao
Presidente do CPP, que marcard a sessdo de instrugdo e julgamento no prazo maximo
de 15(quinze) dias a contar do recebimento do Recurso. Artigo 22°. O Presidente
deverd receber e analisar o Recurso ora interposto, obedecido os requisitos abaixo
mencionados: 1) Aberta a sessdo de instrugdo e julgamento, com a presenga de no
minimo a maioria simples dos membros da Diretoria, o presidente nomeara Secretario
que passara a ler os autos; Il) Logo apds a leitura dos autos, serd concedido
primeiramente ao denunciante o uso da palavra, para que exerca sua defesa, e logo
apés ao denunciado, estabelecendo-se o tempo de 15 (quinze) minutos para
sustentacdo oral, que poderd ser produzida por terceiro munido de procuragdo
especifica para este fim; lll) Encerrada a sustentagdo oral, os membros da Diretoria
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proferirdo seu voto, expondo os motivos de fato e de direito que levaram a su‘ﬁ\}é N>y
decisdo; IV) A decisdo serd por maioria dos votos proferidos pelos membros da N
Diretoria, frisando-se que desta decisdo ndo cabera mais Recurso a nenhuma instancia. o
Capitulo IX — Recurso da decisdo de exclusdao de socio Artigo 23°. Da decisdo de (}ﬁ
exclusdo de sécio cabera recurso para a Assembléia Geral, no prazo improrrogavel de
5(cinco) dias, apds a decisdo final que estabelecer a exclusdo, cabendo ao denunciado,
solicitar ao Presidente a convocacdo de uma Assembléia Geral extraordindria para o
fim de decidir sobre a exclusdo, onde todo 6nus da convocagao correra por conta do
denunciado. Capitulo X — Orgdos do Clube Artigo 24°. S3o 6rgdos do Clube: I)
Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria, Diretoria e Conselho Fiscal. Capitulo XI —
Assembléia Geral Artigo 25°. A Assembléia Geral, reunida ordindria ou
extraordinariamente, formada pela reunido dos sécios em pleno gozo de seus direitos,
é soberana nas resolugdes ndo contrarias as leis vigentes e as disposi¢des deste
Estatuto. Suas deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos. Artigo 26°. Sdo
competéncias exclusivas da Assembléia Geral: I} Eleger o Presidente e Vice-Presidente
da Diretoria, bem como os membros do Conselho Fiscal; II) Aprovar a inclusdo de
sécios beneméritos; Ill) Decidir sobre a dissolucdo do CPP; IV) Reformar eventuais
decisdes da Diretoria; V) Aprovar o parecer do Conselho Fiscal sobre a prestagao de
contas anual da Diretoria; VI) Autorizar a hipoteca, o empenho ou a alienagdo dos bens
patrimoniais do CPP, bem como despesas e a contratagdo de empréstimos superiores
a 30(trinta) saldrios minimos;VIl) Analisar o parecer do Conselho Fiscal sobre a
prestacdo de contas anual da Diretoria, assim como deliberar sobre alteragdes
estatutarias; VIIl) Resolver com forga normativa os casos de omissdo deste Estatuto, a
pedido da maioria dos sécios do CPP; IX) Referendar regulamentos ou resolugdes
internas baixadas pela Diretoria, assim como julgar em grau de recurso os processos de
exclusdo de socios, e decidir sobre a destituicdo do Presidente e Vice-Presidente.Artigo
27°. A Assembléia Geral Ordindria sera convocada sempre no més de margo:l) A cada
2(dois) anos, para eleicdo do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria e membros do
Conselho Fiscal, e anualmente, para a apreciacdo do parecer do Conselho Fiscal sobre
a prestacdo de contas da Diretoria do ano anterior.Artigo 28°. A Assembléia Geral
Ordindria serd convocada pela Diretoria, com pelo menos 15(quinze) dias de
antecedéncia, através de edital. Tal edital devera conter de forma clara e precisa os
assuntos a serem deliberados,sendo enviado ainda por e-mail e carta com aviso de
recebimento para os socios, além de publicado no mural da sede do CPP. Artigo
29°.Poderd ser convocada a Assembléia Geral Extraordinaria:l) Pelo Presidente da
Diretoria, pelos socios mediante requerimento ao Presidente da Diretoria, caso em
que os sbcios deverdo representar, pessoalmente ou por procuragdo com firma
reconhecida, no minimo 1/5(um quinto) do efetivo social em condi¢es de voto. Il)
Requerida a Assembléia Geral Extraordinaria, o Presidente da Diretoria estara obrigado
a efetiva-la. Havendo recusa, podera o presidente do Conselho Fiscal convoca-la em
seu lugar.Artigo 30°. A Assembléia Geral, reunida ordinaria e extraordinariamente sera
instalada em primeira convocagdo com a presenca de 50%(cinqlienta por cento) dos
sécios com direito de voto, ou em segunda convoca¢do com qualquer numero de
presentes, exceto nos casos seguintes: 1) Dissolu¢do do CPP, caso em que se observara
o quérum minimo de 2/3(dois tercos) de sécios votantes; Il) Alteragbes estatutarias ou
destituicdo do presidente do Presidente ou Vice-Presidente, casos em que se
observard o quérum minimo de 1/3(um terco) de sdécios votantes.Artigo 31°. A
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Assembléia Geral serd sempre aberta pelo Presidente da Diretoria, ou seu SUbStItl}tO/Q
legal, que providenciara a leitura da ordem do dia e solicitard a Assembléia a mdlcagao
de um Presidente e Secretario, que serdo responsaveis pela redacdo da ata da
reunido.Artigo 32°. O Presidente concederd a palavra aos socios que a pedirem, os
quais poderio falar durante 10 (dez)minutos, prazo esse que podera ser prorrogado, a
critério do Presidente da Assembléia.Pardgrafo tnico: O Presidente podera restringir o
tempo e a quantidade de sécios que poderdo fazer o uso da palavra em prol do
andamento dos trabalhos da Assembléia. Artigo 33°. Nas eleigdes para membros da
Diretoria e Conselho Fiscal, realizadas a vota¢do e a apuragdo, o Presidente dara
imediatamente posse aos eleitos, mediante termo a ser providenciado. §1°. Uma vez
empossados, os membros do Conselho Fiscal elegerdo imediatamente o seu
Presidente. §2°. Os membros que por qualquer motivo ndo tomarem posse, poderdo
fazé-lo nas duas primeiras reunides do 6rgdo respectivo que se realizarem, ndo o
fazendo, perderdo o direito a posse. Artigo 34°. Ndo sera permitido nas Assembléias
Gerais a presenca de pessoas estranhas ao quadro social, salvo quando por todos
aceito. Artigo 35°. O Presidente da Assembléia devera manter a ordem durante a
reunido, podendo suspende-la temporariamente ou definitivamente, quando ndo for
tais ordens n3o forem respeitadas. Artigo 36°. Na Assembléia Geral Extraordinaria ndo
poderdo ser discutidos assuntos diversos daquele contido no edital de convocagdo.
Artigo 372. A Ata de Convocagdo de Assembléia Geral Ordinaria devera ser presidida
pelo quérum minimo de 50% (cinqlienta por cento) dos associados do Clube, visando
desta forma firmar bem como validar os atos julgados necessdrios, o qual altera as
disposi¢des contidas no Estatuto do Clube, com seu posterior registro junto aos 6rgaos
competentes. Capitulo XIl — Da Diretoria Artigo 38°.Compde-se a Diretoria da seguinte
forma: 1) Um Presidente e um Vice-Presidente; 1) Um Diretor Técnico de Parapente,
um Diretor de Eventos e um Diretor Tesoureiro; IIl) Um Secretério.Paragrafo unico: Sdo
objetos de eleicdo os cargos de Presidente e Vice-Presidente. Os demais cargos serao
preenchidos mediante a indicagdo da chapa eleita.Artigo 39°. A Diretoria possui plenos
poderes para praticar atos administrativos necessdrios a execu¢do dos objetivos da
entidade, ndo podendo, no entanto, hipotecar ou alienar os bens patrimoniais da
entidade, nem contrair empréstimos acima de 30(trinta) saldrios minimos, sem
autorizagdo expressa da Assembléia Geral. Artigo 40°. No que diz respeito a
licenciatura dos membros, estas s poderdo ocorrer, por motivos devidamente
justificados, a critério da Diretoria, até o prazo maximo de 6(seis) meses. Artigo 41°.
Cabe a Diretoria: 1) Administrar o Clube, zelando pelo seu bom nome, assim como
cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente estatuto, do regimento interno e
determina¢des emanadas de outro 6rgdo competente; |l) Elaborar o regimento,
alterando-o quando julgar conveniente, ad referendum da Assembléia Geral e resolver
05 casos omissos no estatuto ou encaminha-los a Assembléia Geral, quando considerar
complexos; Ill) Autorizar o pagamento de todas as despesas previstas no Estatuto,
regimento interno ou em orgcamento do exercicio; IV) Aprovar os programas sociais,
esportivos e aero desportivos da entidade, organizando a programagdo de cursos com
finalidade de elevar o nivel do esporte no municipio de Pomerode; V) Contratar e
demitir empregados, determinar suas atribuigdes, saldrios e vantagens; VI) Elaborar
relatdrio de sua gest3o, bem como a prestagdo de contas com balango demonstrativo
de resultado de exercicio, a fim de submeter ao Conselho Fiscal para parecer, bem
como indicar e destituir seus membros n3o-elegiveis; VI) Julgar em segundo grau os
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processos de punicdo.Artigo 42°. A Diretoria ndo poderd assumir qualquer obrigagéo

ou compromisso financeiro em nome do CPP sem prévia disponibilidade de
caixa.Artigo 432.Cabe ao Presidente: 1) Representar a entidade perante orgaos de
administracdo publica, em juizo e nas suas relagdes com terceiros, constituindo
mandatdrios quando necessario, com anuéncia da Diretoria; 1l) Convocar reunides da
Diretoria, presidi-las, bem como sessdes solenes e festividades; Ill) Ordenar o
pagamento das despesas autorizadas; IV) Representar o CPP perante estabelecimentos
bancarios e instituicdes financeiras em geral, devendo nos cheques ou comprovante
de pagamentos, existir declaragdo em seu verso atestando a finalidade de sua emissdo;
V) Dar solugdo aos casos imprevistos e urgentes de algada da Diretoria, ad referendum
desta; VI) Submeter a apreciagdo da Assembléia Geral o relatério e prestacdo de
contas da Diretoria, com o parecer do conselho fiscal; VIl) Autorizar o pagamento de
valores e aquisicdo de empréstimos, respeitado o valor maximo, ndo superior a 30
(trinta) saldrios minimos; VIII) Nomear e empossar os membros da Diretoria ndo-
elegiveis, instruindo em segundo grau os processos de puni¢do.Pardgrafo Unico: Nos
impedimentos temporarios, o Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente. No
caso de vacancia do cargo, devera ser convocada Assembléia Geral para nova elei¢dao
dentro do prazo de 30 (trinta) dias. Artigo 44°. Compete ao Vice-Presidente: I) Auxiliar
o Presidente nas suas atividades administrativas e sociais, substituindo-o em suas
auséncias e/ou impedimentos temporarios; 1l) Assumir a Presidéncia no caso de
vacancia, nomeando novo Vice-Presidente, bem como receber os recursos dos
processos de puni¢cdo, observados os demais itens presentes no presente Estatuto.
Artigo 45°. A Diretoria Técnica do CPP é constituida por um Diretor Técnico de
Parapente, ao qual compete: I) Superintender e coordenar as atividades desportivas de
sua modalidade, mantendo a disciplina no solo e em voo, propondo a diretoria
punicbes e instruir processos de justica desportiva; Il) Fiscalizar a instru¢do e
instrutores, bem como as rampas e demais morros de instrugdo, podendo interdita-los
por falta de condicbes de seguranca; Ill) Propor a Diretoria as medidas julgadas
necessarias para melhor eficiéncia das escolas e/ou dos cursos; 1IV) Indagar pilotos
recém formados quanto a assuntos do voo, visando a capacidade e habilidade do
mesmo; V) Fiscalizar o estado de conservagdo dos equipamentos nas areas de
responsabilidade do Clube, bem como interditar ou limitar o voo nas areas de
responsabilidade do Clube, em condi¢des meteoroldgicas desfavoraveis; VI) Auxiliar a
Presidéncia, instruindo os processos de puni¢do em primeiro grau, assim como exercer
as demais func¢des inerentes ao cargo.§1°. O Diretor Técnico podera estabelecer uma
comissdo técnica de Parapente, a qual presidira, podendo, ainda, nomear socios para
auxilid-lo em suas atividades. Artigo 46°. Compete ao Diretor de Eventos: |) Propor as
atividades sociais de interesse para os fins do CPP, e organizar as atividades sociais do
CPP; 1) Realizar servigos de RelagBes Publicas, bem como organizar competi¢des,
torneios e campeonatos. Artigo 47°. Compete ao Diretor Tesoureiro: |) Ter sob sua
guarda e responsabilidade os valores e titulos de qualquer espécie, de propriedade da
entidade, depositando-os em conta nominal da entidade, em bancos indicados pela
Diretoria, e responder pelo arquivo da tesouraria; Il) Dirigir a parte financeira da
entidade, pagando todas as despesas devidamente autorizadas pelo Presidente, e com
ele subscrever os cheques, ordens de pagamento e outros titulos; Ill) Apresentar a
Diretoria, para encaminhamento ao Conselho Fiscal, os balancos anuais, bem como os
dados necessdrios a elaboragdo do relatério da gestdo; IV) Apresentar a Diretoria, ;na
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escrituracdo e documentos contabeis ao Conselho Fiscal e as autoridades
competentes, sempre que for exigido; VI) Manter sempre atualizados todos os servigos
da tesouraria, de modo a poder ser reconhecida, facilmente, a situagdo econdmica da
entidade, assim como propor a Diretoria medidas que julgar necessdrias ao bom
desempenho de suas atribui¢cdes.Artigo 48°. Compete ao Secretario: 1) Superintender
os servicos relativos a secretaria, obtendo sob sua guarda a responsabilidades os
documentos da entidade que deverdo estar em arquivos na secretaria; |l) Receber,
preparar e despachar com o Presidente o expediente da entidade, mantendo em dia
os livros da entidade e a documentacdo afetos a secretaria; Ill) Controlar eventuais
empregados da entidade, com relagdo ao ponto de freqiiéncia, direitos trabalhistas,
contribuicdes sociais e seguro, bem como secretariar as sessdes da Diretoria, fazendo
os respectivos registros. Capitulo Xlll — Do Conselho Fiscal Artigo 49°. De forma
conjunta com a Diretoria funcionard um Conselho Fiscal, composto por 3(trés)
membros, eleitos pela Assembléia Geral juntamente com a Presidéncia, com igual
mandato. Artigo 50°.Da competéncia do Conselho Fiscal: 1) Eleger seu Presidente, e
apresentar, por escrito, a Diretoria os seus estudos e pareceres sobre a situagao
econdmica e financeira da entidade, sempre que necessario ou o entender; Il) Dar
parecer no relatério e prestagdo de contas da Diretoria, a fim de serem submetidos a
apreciacdo da assembléia Geral, quando necessarios; lll) Receber e analisar as copias
dos balancetes mensais do Tesoureiro, comunicando a Diretoria qualquer
irregularidade que constatar; IV) Comparecer as reunides da Diretoria, sempre que for
convocado, quando lhe caberd o direito de uso da palavra, ndo podendo, entretanto,
votar, podendo solicitar, por escrito, a diretoria as informagdes de que necessitar para
seus pareceres e estudos;Paragrafo unico: Todos os integrantes da Assembléia Geral
terdo acesso irrestrito aos documentos, informagdes e comprovantes de despesas de
contas da Diretoria. Capitulo XIV — Da pratica do voo duplo com ou sem fins
lucrativos Artigo 519. Fica autorizado a pratica do voo duplo, observados os requisitos
estabelecidos no Regimento Interno do Clube, devendo o piloto estar em dia com suas
obriga¢des perante o Clube em que é filiado, bem como com a institui¢ao brasileira a
qual é aderente, possuindo habilitacdo especifica para tal fim, tudo em consonancia
com a legislacdo vigente. Artigo 522. E sabido que todo praticante do voo livre deve
respeitar o espaco aéreo estabelecidos pela aeronautica, com a observancia do
NOTAM, motivo pelo qual ambos os pilotos praticantes das modalidades de parapente
solo ou duplo, devem respeitar tais regras, sob pena das san¢8es cabiveis, aplicadas
tanto pelo CPP quanto pelos demais 6rgdos competentes. Artigo 532. O praticante de
voo livre, mais especificadamente na modalidade parapente, tanto solo quanto duplo,
deve respeitar todos os requisitos previstos no presente Estatuto, bem como no seu
Regimento Interno, observando-se ainda, as regras normativas contidas na Lei n?
9.615/98, a qual institui as normas sobre o desporto e demais providéncias, e Lei
7.381/2010, a qual dispde sobre o desenvolvimento e estimulo ao setor turisticos,
sendo estas de conhecimento de todos. Paragrafo unico. A ndo observancia do caput
do presente artigo, acarretard na culpa Unica e exclusiva do piloto, isentando o CPP de
todas e eventuais responsabilidades oriundas da conduta praticada. Artigo 542. No que
tange a pratica de voo duplo comercial, fica autorizado tal pratica, desde que

devidamente respeitado o previsto no artigo 53 do presente Estatuto, sendo
i




responsavel o piloto pelos atos praticados, arcando e assumindo de forma solidaria
eventuais danos ou demais circunstancia que por ventura venham a ocorrer,
observando-se a isencdo de culpabilidade do CPP, conforme pardgrafo Unico do artigo
supramencionado. §12. O valor a ser cobrado pelo voo duplo é de livre arbitrio do
piloto, observados os principios da boa-fé e da lealdade. §22. Fica permitido o
comércio de fotografias e filmagens, mediante autorizagdo dos sécios, ficando
impedido em qualquer circunstancia, comercializar ou divulgar fotos que prejudiquem
a imagem do CPP, ou que transmitam meios em discordancia com o presente Estatuto.
Artigo 552. Conforme é de conhecimento dos sécios do CPP, e demais membros do voo
livre, a exploracdo de fins econémicos no esporte é regulamentada por lei especifica,
qual seja, a Lei n? 10.672/03, que revoga determinados artigos anteriormente
previstos na Lei n? 9.615/98, Leis estas que devem ser fielmente cumpridas, haja vista
ainda o disposto na legislagdo consumerista, garantindo desta forma, meios para que
pilotos e passageiros possam usufruir do voo livre de forma saudével e segura. Artigo
562. Cabe ao CPP administrar e fiscalizar as atividades relativas a pratica do voo livre
em sua modalidade Parapente, promovidas por seus sécios, no municipio de
Pomerode e em outras areas de voo sob sua responsabilidade, devendo cumprir e
fazer cumprir ainda, as normas estabelecidas pela ABP ou ABVL, sendo estas as unicas
entidades reconhecidas pelo CPP para prética do voo livre. Capitulo XV — Da extingao
do CPP Artigo 57°. O CPP somente podera ser extinto por decisdo unanime dos Socios
em Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse fim, com
presenca de mais de dois ter¢os dos sécios com direito a voto.Artigo 58°. Em caso de
dissolucdo do Clube, os bens remanescentes serdo destinados para APAE de
Pomerode. Capitulo XVI — Elei¢bes Artigo 59°. A eleigdo da Diretoria deverd ser
realizada antes da elei¢do do Conselho Fiscal. Artigo 60°. As chapas concorrentes a
eleicio de Presidente e Vice-Presidente da entidade deverdo conter 2 (dois)
candidatos, pilotos, indicados, respectivamente, para Presidente e Vice-Presidente, e
dever3o ser inscritas na secretaria do clube no minimo 60 (sessenta) dias antes da data
prevista para a Assembléia Geral.Paragrafo primeiro. O Presidente e o Vice-Presidente
poderdo ser reeleitos, desde que expressem esta vontade com antecedéncia de até 60
(sessenta) dias da data da eleicdo.Paragrafo segundo. E requisito obrigatério para
concorrer aos cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretor e Conselho ser associado
a pelo menos 02 (dois) anos. Artigo 61°. Por iniciativa de qualquer sécio, no periodo
até dez dias apds o encerramento das inscri¢des de chapa, poderdo ser impugnadas as
chapas: 1) Que contiverem em seus quadros pilotos que ndao estejam quites com
quaisquer clubes; ll) Que contiverem membros, eletivos ou ndo, que tenham sido; IlI)
Condenados em crime doloso em sentenca definitiva; IV) Inadimplentes na prestagdo
de contas de recursos publicos em decisdo administrativa definitiva; V) Inadimplentes
na prestacdo de contas da prdpria entidade; VI) Afastados de cargos efetivos ou de
confianga de entidade desportiva ou em virtude de gestdo patrimonial ou financeira
irregular ou temerdria da entidade; VI) Inadimplentes das contribuicbes
previdenciarias e trabalhistas. §1°. A chapa impugnada terd 10 (dez) para apresentar
defesa na Secretaria da entidade, sob pena de revelia. A Diretoria terd 5 (cinco) dias
para decidir sobre o Recurso, em decisdo fundamentada.

§2°. Se o motivo da impugnacdo forem exclusivamente dividas dos componentes, a
quitacdo desses valores até a data do julgamento reabilita automaticamente a chapa
para participar da eleicdo. Artigo 62°. As elei¢des serdo realizadas através do voto




secreto, com a utilizacdo de cédulas aprovadas pela Diretoria, como se segue: |)
eleicdo do Presidente importard na do Vice-Presidente com ele registrado; Il) Sera
considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos; Ill) Se nenhuma
chapa alcancar a maioria na primeira votagdo, far-se-a nova elei¢do, no mesmo dia,
concorrendo as duas chapas mais votadas; V) O processo de apuragdo de votos sera
publico, imune a fraude e com acesso livre da imprensa. Artigo 63°. Serdo eleitos para
o Conselho Fiscal os 3 (trés) candidatos mais votados. Artigo 64°. As duvidas ou
questionamentos oriundos do presente Estatuto serdo dirimidas pela Justica
Desportiva da Entidade Nacional de Administragdo Desportiva a qual o Clube estiver
filiado. O presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral no dia 19/12/2014,
entrando em vigor a partir desta data.

Pomerode, 19 de dezembro de 2014.

Mark Eduard Behling
Presidente
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